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Обязательный вид vs «покраска»: одностраничник
для внутреннего согласования
Источник регулятора: Приказ Минцифры РФ от 31.03.2026 №270 ·
publication.pravo.gov.ru/document/0001202604140010

Зачем этот лист
Для CFO / GR / HRD: отличить реальное исполнение обязательного вида мероприятий по
Приказу №270 от имитации (лекции/ГЭК «для галочки»).

Обязательный вид (что должно быть)
• РПД / ОП (или актуализация) с методической связкой компетенций и ФОС
• Преподавание сотрудниками / согласованным контуром с фиксацией часов
• Учёт охвата студентов и цифровой след (LMS/журналы)
• План мероприятий и отчётность, которые можно сдать и защитить

«Покраска» (риск отказа при подтверждении)
• Разовые лекции топ-менеджмента без РПД и ФОС
• Участие только в ГЭК / защите ВКР как единственный «вклад»
• Презентации и PR без утверждённых программ и выгрузок
• Документы, не стыкующиеся с расписанием и LMS

Чек-вопросы перед согласованием бюджета

Вопрос Да / Нет Комментарий

Есть утверждаемая РПД/ОП под наш вклад?

Есть ФОС / критерии оценки?

Есть расписание и допуск преподавателей?

LMS фиксирует группы, занятия, результаты?

3% и ставки согласованы с таблицей средних?

Понятен RACI компания ↔ вуз ↔ подрядчик?

Как закрывает CDO Global
ИИ-конструктор РПД (Блум), ФОС (Тьюринг), контент/задания (Выготский),
LMS/Moodle+1С, DeepTalk / edtech4.ai, услуга исполнения «под ключ».

CDO Global — партнёр 1С, реестр отечественного ПО Минцифры, >10 лет в EdTech. Услуга «под ключ» по
Приказу 270: cdo-global.ru/solutions/270/


